I.P.A.B. Centro Anziani

Bussolengo - Vr

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE
PER LA PROCEDURA DI MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA, Al SENSI
DELL’ART. 30 DEL D. LGS. 165/2001, FINALIZZATA ALL’EVENTUALE
COPERTURA DI N. 8 POSTI A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI
“OPERATORE SOCIO SANITARIO” - CAT. B CCNL REGIONI ED
AUTONOMIE LOCALI PRESSO L’IPAB CENTRO ANZIANI DI
BUSSOLENGO (VR).

VERBALE N° 2

DEL 29.03.2018 Svolgimento della prova orale

L’anno 2018, addi 29 ventinove del mese di marzo alle ore 15.30, in un Ufficio della sede
delllPAB Centro Anziani di Bussolengo, si € riunita la Commissione Esaminatrice della
mobilita volontaria, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 165/2001, per la eventuale copertura di n. 8
posti a tempo indeterminato e pieno di “Operatore Socio Sanitario” - Cat. B CCNL Regioni ed
Autonomie Locali, nelle persone dei Sigg.ri:

1 | Dott.ssa Trazzi Barbara Presidente
2 | Dott.ssa Miozzi Francesca Componente
3 | Dott. Micheletti Matteo Componente

Esplica le funzioni di Segretario Verbalizzante, la sig.ra Piccoli Monica, Istruttore
amministrativo dell’Ente.

LA COMMISSIONE

con la presenza di tutti i suoi componenti, prende visione del verbale n° 1 del 29.03.2018,
procede all'esecuzione del colloquio individuale previsto.

Il colloquio si svolgera sottoponendo tre quesiti ai candidati che verteranno sulle tematiche
indicate nell'avviso di mobilita.

Il Segretario Verbalizzante provvede all’appello dei candidati: i presenti apporranno la propria
firma sul “registro delle presenze” prima dello svolgimento della prova orale.
Tale registro — allegato sub “B” - sara parte integrante e sostanziale del presente verbale.
Sono assenti i seguenti candidati:

= Fiori Marco

= Nicolis Arianna

= Pasquariello Danilo

e
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Stabilisce quindi la procedura da seguire:

e | candidati verranno fatti entrare in ordine alfabetico nella sala predisposta per
I'espletamento del colloquio;

e Ogni singolo candidato sara sottoposto alla prova in un Ufficio aperto al pubblico di
capienza idonea;

e Terminata la prova il candidato verra fatto uscire e — a porte chiuse — la Commissione
procedera alla valutazione del colloquio;

e La valutazione sara effettuata collegialmente e la commissione dispone di massimo 30
punti per candidato; la prova si intende superata qualora il candidato consegua
almeno i 21/30.

La Commissione da comunicazione che la prova di esame viene fatta pubblicamente e da
inizio alle operazioni di esame.

Procede quindi alla chiamata del primo concorrente e di seguito degli altri candidati,

procedendo in ordine alfabetico. "’ @Yf
Candidato 1 | Campagnari Naira | Inizio prova ore | 15.30
Domande 1. Cosa evidenzia la piramide di Maslow.
2. Elencare i caratteri osservabili, segni e sintomi nella respirazione ed
evidenziare la procedura da attuare in un paziente con dispnea. |
3. Che cosa si intende per paraplegia, illustri le modalita assistenziali e di j
mobilizzazione.
Fine provaore | 15.37 PAN
Candidato 2 | Capra Maria Rosa | Inizio prova ore | 15.42

Domande 1. Da cosa puo essere alimentato un disturbo del comportamento.

2. Siamo di fronte ad un fenomeno di Ab-ingestis. Che cos’é e cosa fare?
Tipologia di intervento da attuare. N

3. Che cosa si intende per privacy.

Fine prova ore | 15.50

Candidato 3 | Franchini Gianna Maria | Inizio prova ore | 15.53

Domande 1. Evidenziare cosa si intende per dieta equilibrata ed illustrare una dieta
idonea per una persona diabetica.

2. Movimentazione manuale dei carichi. Definizione ed elenco delle
posture che si eseguono durante le movimentazioni. lllustri le modalita
di utilizzo di un sollevatore passivo.

3. Cosa si intende per alterazione della defecazione. Continenza ed
incontinenza fecale. Compiti del'Operatore.

Fine prova ore | 16.06

| Candidato 4 | Lo Feudo Giovanna | Inizio prova ore [ 16.09 |

¢
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Domande

. Definizione di dispnea. Segni e sintomi.

Che cosa si intende per assertivita. Quali sono le due modalita
contrarie dell'assertivita.

Prevenzione delle cadute, quali sono le persone maggiormente a
rischio e le modalita di intervento. Ogni quanto si devono controllare le
contenzioni.

Fine prova ore

1 16.17

Candidato 5 | Lonardi Rosanna

| Inizio prova ore | 16.20

Domande

1.

Ictus Cerebrale: segni e sintomi. Quali tipo di sollevatore si usa in caso
di paziente tetraplegico. Vi sono sono abilita residua presenti in un
paziente tetraplegico?

Istituzionalizzazione: quali sono gli interventi dellOperatore di fronte
allinserimento di un ospite. Quali sono le problematiche che si posso
evidenziare.

Modalita di esecuzione delligiene perianale.

Fine prova ore

[ 16.32

Candidato 6 | Marchesini Lina

| Inizio prova ore | 16.36

Domande

1

2.

3.

lllustrare gli strumenti informativi possibili disponibili in una Unita di
degenza. Utilizzo, validita ed importanza.

Sindrome da immobilizzazione, cosa si intende e quali sono le modalita
di intervento.

Elenchi i pit comuni D.P.1. ed il campo di applicazione. La divisa & un
D.P.1.?

Fine prova ore

| 16.47

Candidato 7 | Pacchioni Arianna

| Inizio prova ore | 16.50

Domande

1.

2.

3.

Definizione di contenzione: classificazione. Ogni quanto si controllano
le contenzioni. Quali figure sono coinvolte.

Segni e sintomi dellipoglicemia. Qual & la prima azione che deve fare
I'Operatore?

lllustri le posture che si possono eseguire in un ospite, quando si
attuano ed in che modalita.

Fine prova ore

| 16.55

Candidato 8 | Piombini Susanna

| Inizio prova ore | 16.58

Domande

1.

2.

3.

Quali sono i soggetti a rischio d’insorgenza di lesioni da pressione,
cosa si intende per lesione da pressione e quali sono le procedure da
mettere in atto per le prevenzione. Compiti dellOperatore Socio
Sanitario.

lllustri le modalita di esecuzione dell’igiene perianale nelluomo. Si usa
un detergente particolare?

Quali sono i pit comuni D.P.I. ed il campo di applicazione.

Fine prova ore

| 17.06
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Candidato 9

Vesentini Lina

| Inizio prova ore | 17.09

Domande

2. Definizione di emiplegia, quali sono gli interventi di confort da attuare e

3. Gestione dellospite affetto da clostridium difficile. Quali interventi

1. Che differenza c’é tra demenza di Alzheimer e demenza senile.
in un paziente emiplegico.

attuare.

Fine prova ore

[ 17.17

Candidato 10

Zanon Nadia | Inizio prova ore | 17.20

Domande

1. Regime alimentare e dieta equilibrata per una persona che assume il
Coumadin.

2. Che cosa si intende per “Anziano Fragile” e quali sono i compiti
dell’Operatore.

3. Diabete: Segni e sintomi dell'ipoglicemia e dell'iperglicemia.

Fine prova ore

[ 17.25

La Commissione da atto che i colloqui dei candidati si sono svolti con le porte aperte e che

I'esito degli stessi risulta essere il seguente:

PUNTEGGIO

N COGNOME NOME PROVA ORALE VALUTAZIONE
1 Campagnari Naira 16/30 NON IDONEO
2 |Capra Maria Rosa 20/30 NON IDONEO
3 | Franchini Gianna Maria 15/30 NON IDONEO
4 (Lo Feudo Giovanna 18/30 NON IDONEO
5 |Lonardi Rosanna 13/30 NON IDONEO
6 |Marchesini Lina 15/30 NON IDONEO
7 | Pacchioni Arianna 16/30 NON IDONEO
8 |Piombini Susanna 10/30 NON IDONEO
9 |Vesentini Lisa 15/30 NON IDONEO
10 |Zanon Nadia 14/30 NON IDONEO

La Commissione, visto l'esito

A questo punto la Commissione, avendo ultimato i propri lavori, stabilisce di trasmettere ogni
atto allAmministrazione del Centro Anziani |.P.A.B. di Bussolengo per i provvedimenti di sua

ﬂ@

competenza.

dei colloqui e la loro valutazione, prende atto che nessun
candidato ha ottenuto il punteggio minimo previsto e che, pertanto, & risultato NON IDONEO.

La seduta termina alle ore 18.56.

Tutte le decisioni sopraccitate sono state adottate dalla Commissione all’'unanimita.

Letto, approvato e sottoscritto.

ALLEGATI:

e allegato “B” : registro presenze
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Letto, confermato e sottoscritto,

| Commissari Il Presidente
— o eercaN MWAQLS (& e
“Dott.ssa Miozzi Francesca Dott.ssa Trazzi Barbara

%OKM/%@&&@ Il Segretario Verbalizzante
/" Dott. Micheletfi Matteo m
Y

/ Piccoli Monica

Bussolengo, 29 marzo 2018
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Allegato B

SELEZIONE PER LA PROCEDURA DI MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA,
Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D. LGS. 165/2001, FINALIZZATA
ALL’EVENTUALE COPERTURA DI N. 8 POSTI A TEMPO INDETERMINATO
E PIENO DI “OPERATORE SOCIO SANITARIO” - CAT. B CCNL REGIONI
ED AUTONOMIE LOCALI PRESSO L’IPAB CENTRO ANZIANI DI
BUSSOLENGO (VR).

REGISTRO PRESENZE
NOMINATIVO FIRMA PRESENZA
Campagnari Naira C)@:\yw 3&%\,}@@4
Capra Maria Rosa Moy aVsso
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Fiori Marco Assci S
Franchini Gianna Maria fm % LLq ¢
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L di R
onardi osanna Q‘Eﬁw& OZMOE
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Pacchioni Arianna /P@BCG/(MI o L QQ:&\"WW@J
Pasquariello Danilo f SSELS
\]
Piombini Susanna QW
Vesentini Lisa \) Joam T\ ”LD o
ol
Zanon Nadia %j/@b{ / Oﬁéﬁ
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CANDIDATO COMPETENZE TECNICHE CRONOLOGIA D'ESPOSIZIONE TERMINOLOGIA/GLOSSARIO TOTALE

La competenza si puo definire come un
comportamento mirato all’esecuzione di un . o
R . . Chiarezza e consequenzialita
C??mw@i & compito, comportamento che & la , . .

....................... . e s . nell’esposizione . (punteggio

MOk R risultante di un insieme di conoscenze
; ; I ; 5 max 10)
teoriche e di abilita tecnico-pratiche.

(punteggio max 12)

Lessico appropriato.
(punteggio max 8)
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CANDIDATO

COMPETENZE TECNICHE

CRONOLOGIA D'ESPOSIZIONE

TERMINOLOGIA/GLOSSARIO

TOTALE

ChPRe
WARA [LOSe-

(punteggio max 12)

La competenza si puo definire come un
comportamento mirato all’esecuzione di un

. . Chiarezza e consequenzialita
compito, comportamento che & la , L. .
. .. . nell’esposizione . (punteggio
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Lessico appropriato.
(punteggio max 8)
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CANDIDATO COMPETENZE TECNICHE CRONOLOGIA D'ESPOSIZIONE TERMINOLOGIA/GLOSSARIO TOTALE
La competenza si pud definire come un
comportamento mirato all’esecuzione di un . o
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CANDIDATO COMPETENZE TECNICHE

CRONOLOGIA D'ESPOSIZIONE TERMINOLOGIA/GLOSSARIO

TOTALE

La competenza si puo definire come un
comportamento mirato all’esecuzione di un
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Lessico appropriato.
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CANDIDATO COMPETENZE TECNICHE CRONOLOGIA D'ESPOSIZIONE TERMINOLOGIA/GLOSSARIO TOTALE
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CANDIDATO

COMPETENZE TECNICHE

CRONOLOGIA D'ESPOSIZIONE

TERMINOLOGIA/GLOSSARIO

TOTALE

La competenza si puo definire come un
comportamento mirato all’esecuzione di un
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CANDIDATO COMPETENZE TECNICHE CRONOLOGIA D'ESPOSIZIONE TERMINOLOGIA/GLOSSARIO TOTALE
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CANDIDATO COMPETENZE TECNICHE CRONOLOGIA D'ESPOSIZIONE TERMINOLOGIA/GLOSSARIO TOTALE

La competenza si puo definire come un
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CANDIDATO COMPETENZE TECNICHE CRONOLOGIA D'ESPOSIZIONE TERMINOLOGIA/GLOSSARIO TOTALE
La competenza si puo definire come un
comportamento mirato all’esecuzione di un . e
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CANDIDATO

COMPETENZE TECNICHE

CRONOLOGIA D'ESPOSIZIONE

TERMINOLOGIA/GLOSSARIO

TOTALE

2onoN NODIA-

La competenza si puo definire come un
comportamento mirato all’esecuzione di un
compito, comportamento che e la
risultante di un insieme di conoscenze
teoriche e di abilita tecnico-pratiche.
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(punteggio max 8)

VALUTAZIONE

-

=

U pwmm\ctr cLurens & duete

!

Se o Uneas (C\wbc(rff Je o syups O Couuncen

q& Cote. & fukennds | Nusero ﬁg\mc( £ w%@f e el c@%%{ Sl ok

S o &

el - , WS
e B % 2 Shadeuant s »fw/

"
Rﬁ@\

Ao bo el Fredirius KN WJOF/JPQ




